Mugen Gainetik

Oferta de empleo

Cooperante en PERU

Funciones del cargo v descripcion del puesto:

Desarrollar la Estrategia de Cooperacion asi como las lineas de trabajo actuales desde el
marco del Plan Estratégico de Mugen Gainetik, e identificar futuras lineas de actuacion
dentro de ese marco.

Cogestion de los proyectos en ejecucion, planificacion, coordinacion, seguimiento y
organizacion de los proyectos y actividades en ejecucion.

Coordinacion y fortalecimiento de las organizaciones sociales locales con las que se
desarrollan los proyectos.

Representacion de Mugen Gainetik en Pera ante instituciones nacionales e internacionales.
Relaciones con las Instituciones y organizaciones sociales locales.

Gestion de los ciclos de los proyectos, identificacion, formulacion, monitoreo, seguimiento y
evaluacion.

Seguimiento técnico y financiero de los proyectos.

Requisitos v perfil:

Estudios Medios/Superiores en Econémicas/Empresariales, Técnico/a agricola o con
conocimientos similares.

Estudios de postgrado en Cooperacion Internacional al Desarrollo y/o en gestion del ciclo de
proyecto.

Se valorara experiencia profesional en puesto similar y estancia en Terreno.

Se valorard experiencia en ejecucion de Proyectos y realizacion de Informes, y conocimiento
de las principales convocatorias publicas de subvencion a proyectos de desarrollo.

Capacidad de trabajo en equipo, de organizacion, de planificacion, e iniciativa.

Informatica: Manejo de procesador de texto, hoja de calculo, open office, internet y correo
electronico.

Permiso de conducir

Fecha Limite Presentacion
14 DE MAYO DE 2010

Observaciones

CONDICIONES QUE SE OFRECEN:

- Contrato laboral para 1 afio.

- Salario, segun baremo de la Asociacion.

- Lugar de trabajo: Peru

PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Las personas interesadas pueden presentar su Curriculum y carta de presentacion indicando la
Ref. COP-PERU a la siguiente direccion:

C/ Portuetxe 15, 1° C; 20018 Donostia,

O por email: mugen@mugengainetik.org
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